	[image: image1.jpg]BrAP®




	Федеральное агентство по рыболовству

Балтийская государственная академия рыбопромыслового флота (БГАРФ)

ФГБОУ ВО «Калининградский государственный технический университет»

	
	Фонд оценочных средств

	
	Версия: 1
	Фонд оценочных средств для аттестации по практике по образовательной программе высшего образования по направлению бакалавриата 26.03.01 «Управление водным транспортом и гидрографическое обеспечение судоходства»,

профиль «Управление водными и мультимодальными перевозками»
	стр. 2 из 9



[image: image1.jpg]
Фонд оценочных средств для аттестации по учебной (тальманской)  практике
(приложение к программе практики) 

Учебная (тальманская)  практика
по направлению подготовки  
26.03.01 «Управление водным транспортом и гидрографическое обеспечение 
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профиль программы «Управление водными и мультимодальными перевозками»
(указывается наименование профиля)

Факультет _______________судоводительский______________________
(указывается наименование факультета)

Кафедра _______________организации перевозок______________________
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Калининград 2016.
1. Цель практики

Целью практики является закрепление полученных во время обучения в академии теоретических знаний по дисциплинам кафедр, приобретение  практических навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности.
2. Задачи практики 

· Ознакомление с устройством и оборудованием порта, грузового склада, инструкцией по технике безопасности и противопожарным мероприятиям;

· Ознакомление с основными технологическими процессами погрузочно-разгрузочных работ, обучение операциям и приемам работы с грузами на судах, складах, железнодорожных вагонах, автомашинах;

· Ведение учета перерабатываемых грузов. Документация, используемая для оформления перевозок и при переработке грузов по видам перевозок;

· Обучение правилам приема, хранения и выдачи грузов. Рассмотрение вопросов экологии в порту;

· Использование устройств информатики и вычислительной техники при работе тальмана.

· Работа в качестве  дублера тальмана морского порта под руководством и наблюдением инструктора

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики

Таблица 1 - Код и содержание компетенций
	Код компетенции
	Содержание компетенций, формируемых в результате прохождения учебной практики

	1
	2

	ОПК-5
	способность работать с компьютером как средством управления информацией

	ПК-1 
	умением использовать технические средства для измерения основных параметров технологических процессов, возникающих в процессах управления водным транспортом и гидрографического обеспечения судоходства

	ПК-2 
	владение современными информационными технологиями, способностью управлять информацией с использованием прикладных программ деловой сферы деятельности, использовать сетевые компьютерные технологии и базы данных в своей предметной области.

	ПК-6
	владением профессиональной культуры безопасности, способностью идентифицировать опасности и оценивать риски в сфере своей профессиональной деятельности

	ПК-8
	знанием основных конструктивных элементов средств транспорта, навигационного и гидрографического оборудования

	ПК-13
	умением систематизировать и обобщать информацию

	ПК-14 
	способность к кооперации с коллегами и работе в коллективе.

	
	

	В результате прохождения практики студент должен:

	1
	2

	Знать:
	основы информатики и информационных технологий;  основы функционирования компьютерной техники (устройств) и работы с ними; правила определение веса груза по осадке судна; правила пользования весами различных систем; современные информационные технологи; способы и средствами получения, хранения, обработки  информации; требования инструкций по охране труда и технике безопасности; основных конструктивных элементов  средств транспорта; строение грузовых помещений судов и железнодорожного подвижного состава; Источники информации и системы поиска информации   в  транспортной сфере при осуществлении ПВР; основы организации и функционирования транспортного предприятия, взаимодействия структурных подразделений и должностных лиц;

	Уметь:
	использовать персональный компьютер в работе по сбору, обработке и анализу информации используемой специалистами, работающими  в порту; определять вес груза по осадке судна и с помощью весов различных систем; использовать компьютерную технику для управления  информацией с использованием прикладных программ  в транспортной  сфере деятельности; осуществлять безопасные приемы и действия в местах повышенной опасности;  обращаться со средствами пожаротушения, с горюче-смазочными  материалами и агрессивными жидкостями;  проверять готовность мест под грузы на причалах, осматривать вагоны и контейнеры на пригодность их для погрузки грузов; воспринимать, обобщать и анализировать информацию; использовать  информационные технологии при выполнении должностных обязанностей тальмана; осуществлять  деловые коммуникации с коллегами при осуществлении погрузочно-выгрузочных работ в порту;  

	Владеть:
	навыками применения основных компьютерных программ  для выполнения должностных обязанностей тальмана; навыками маркировки грузов на русском и иностранных языках;  навыками работы  с программным обеспечением компьютерной техники для ведения учета перерабатываемых грузов, документации портового специалиста; методами борьбы за живучесть; методикой проверки оборудования и техники для сортировки грузов, определения веса и количества; Техникой поиска информационных источников и необходимой информации  при оформления грузовых документов, коммерческих актов и актов общей формы при проведении ПВР; навыками  коллективной деятельности на предприятии водного транспорта; 

	Приобрести опыт:
	работы с компьютером как средством   сбора, обработки, накопления и анализа  информации в рамках  функциональных обязанностей портового специалиста; использования технических средств для  измерения параметров грузов  при переработке крупнотоннажных контейнеров; выполнении погрузочно-разгрузочных работ, проведения сортировки грузов, определяет вес и количество; безопасной эксплуатации механизмов и оборудования при осуществлении  ПВ работ; осуществления контроля соблюдения правил погрузки, выгрузки и хранения грузов в процессе погрузочно-разгрузочных работ, складирования грузов; использования информации и информационных источников при приема и сдачи  грузов, включая грузы, поступающие в прямом смешанном железнодорожно-водном сообщении; сотрудничества с коллегами и работы в коллективе.




Таблица 2. - Разделы (этапы) практики
	№ п.п.
	Наименование этапа
	Перечень 

оценочных средств

	1
	2
	3

	1
	Вводная, ознакомительная лекция руководителя практики от БГАРФ
	Проверка знания программы практики

	2
	Подготовительный этап в порту (распределение по местам практик, знакомство с руководством и другими работниками порта, инструктаж по технике безопасности, пожарной безопасности, экскурсия по порту)
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3
	Основной этап по сбору информации и программе практики в порту, включающий следующие вопросы:
	

	3.1
3.2
	-План акватория и 

территории порта.

-Размещение грузовых складов порта, причального фронта, его оборудование.
	

	3.3
	-Перегрузочные средства порта.
	3

	3.4
	-Правила внутреннего распорядка и техника безопасности на территории порта, склада и на судах. Экологические вопросы в порту и методы их решения.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики

Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.5
	-Рабочее место тальмана морского порта.
	

	3.6
	-Программа производственного обучения и режим работы на период практики.
	

	3.7
	-Основные технологические процессы погрузочно-разгрузочных работ.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.8
	-Виды грузов и способы их укладки в трюмах, на складах, на стропе, на ролл-трейлерах,  в вагонах, на автомашинах.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.9
	-Способы застропки и отстропки грузов  различными грузозахватными приспособлениями и устройствами.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.10
	-Определение веса грузов.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.11
	-Виды тары и материалы, из которых она изготовлена.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.12
	-Маркировка на грузовых местах.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.13
	-Техника пломбирования.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.14
	-Практическая работа по перевеске грузов на весах различных типов.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.15
	-Ведение учета перерабатываемого груза.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.16
	-Документация, ис-пользуемая для оформления перевозок при переработке грузов по видам перевозок.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.17
	-Выбор рационального способа укладки и размещения грузов на складах с учетом их специализации и обеспечения сохранности.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.18
	-Практическая работа по приему грузов к перевозке.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.19
	-Прием и передача смены.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.20
	-Вычислительная техника на рабочем месте тальмана, складского работника.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.21
	-Выполнение обязанностей тальмана.
	Опрос и консультации 

курсантов на месте практики



	3.22
	-Самостоятельная работа в качестве тальмана морского порта.
	

	4.
	Подготовка отчета по практике
	Предварительная проверка отчёта

	5.
	Защита отчета по практике
	Дифференцированный зачёт 


Таблица 3 – Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы

	Код 

компетенции


	Этапы формирования компетенций – разделы практики (по табл.2)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	ОПК-5
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	ПК-1
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	ПК-2
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	ПК-6
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	ПК-8
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	ПК-13,
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	ПК-14
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	


Знак «+» означает выполненный этап
4. Критерии оценивания уровня освоения обучающимися компетенций 
4.1. Текущий контроль в форме опроса.

Текущий контроль осуществляется путём опроса по информации, полученной обучающимися на этапах  2 - 4.
Оценивается:

- полнота усвоения информации,

- соответствие получаемой информации разделам программы практики.
	Таблица 4 - Шкала оценок уровня усвоения материала обучающимся

	Неудовлетворительный
	Пороговый
	Углублённый


	Продвинутый



	«2» (неудовлетв.)
	«3»

(удовлетвор.)
	«4»

(хорошо)
	«5»

(отлично)

	Не может ответить на вопросы по полученной на этапе практики информации 
	Отвечает неуверенно, допускает ошибки в определениях, понятиях, правилах, не может чётко интерпретировать полученную информацию. 

	Допускает незначительные ошибки  при изложении полученной на этапе практики информации. 

	Чётко отвечает на вопросы по программе практики, знает устройство и оборудование  порта, грузового склада; знает правила приема, хранения, выдачи  и учета грузов


4.2. В форме дифференцированного зачёта  (защита отчёта по практике):

Критерии оценивания:

- полнота усвоения информации,

- правильность оформления и качество изложения материала в отчёте по практике,

- заполнение дневника практики, 

- информативность  практиканта,

- наличие листа прибытия-убытия с практики, 

- характеристика из порта.
Требования к оформлению отчёта по практике изложены в методических указаниях: Альтшулер Э.А., Зайцев Б.Е. «Оформление, курсовых и дипломных проектов, расчётно-графических работ и другой технической документации», Калининград. – 2001. – 61 с.
Вопросы к дифференцированному зачёту:
1. Порядок ведения счета количества мест принимаемых и сдаваемых грузов?

2. Организация и порядок взвешивания грузов, подлежащих приему и сдаче с проверкой веса. Организация поддержания весов и весового хозяйства в исправном состоянии?

3. Ведение записей в установленных первичных документах о количестве грузовых мест и весе принятых и сданных грузов?

4. Маркировка на грузовых местах и состоянии тары грузов. Порядок и правила нанесения маркировки на места грузов?

5. Порядок и правила инструктажа портовых рабочих по проведению погрузки, выгрузки и складирования грузов, обеспечения их сохранности?

6. Порядок пломбирования судовых и складских помещений, снятие пломб?

7. Подготовка рабочего места, организация работы тальмана?

8. Требования техники безопасности, внутреннего распорядка, производственной санитарии, пожарной и экологической безопасности при проведении работ в порту?

9. Устройство и оборудование портов,  их классификация  и назначение.

10. Структура, номенклатура и классификация грузов.

11. Основные свойства и характеристика проходящих через порт грузов и их тары.

12. Виды перевозок грузов и сообщений. Виды грузовых документов.

13. Правила приема и выдачи грузов, оформления обнаруженных дефектов груза и тары.

14. Правила маркировки грузов.

15. Устройство используемых в порту весовых приборов и способы определения весов грузов.

16. Общие сведения об устройстве судов, вагонов, автотранспорта, портовых складов, подъездных путей, перегрузочного оборудования и инвентаря.

17. Сведения о МОПОГ и технологии грузовых работ, организация рабочего места.

18. Правила техники безопасности и сигнализации при грузовых работах.

19. Порядок приема и сдачи смены.

20. Требования должностной инструкции тальмана морского порта. Права и обязанности тальмана.

21. Правила внутреннего распорядка, противопожарные правила, экологические нормы и другие руководящие документы предприятий морского транспорта.

Таблица 5 - Шкала оценок по дифференцированному зачёту 

(защите отчёта по практике)
	Оценка 

	Неудовлетворительный
	Пороговый
	Углублённый


	Продвинутый



	«2» 

(неудовлетв.)
	«3»

(удовлетвор.)
	«4»

(хорошо)
	«5»

(отлично)

	Обучающийся не знает целей и задач учебной практики, отчёт и дневник практики оформлен с серьезными упущениями и нарушениями требований; практикант не может ответить на вопросы  выносимые на зачёт, дать пояснения по содержанию отчёта. 

Курсант(студент) имеет отрицательную характеристику из порта.
	Обучающийся освоил полученную по месту практики информацию поверхностно, отвечает на вопросы посредственно, сбивчиво, допускает серьезные ошибки; плохо  ориентируется по программе практики: плохо знает обязанности тальмана, 
производственную деятельность порта, формы и правила оформления грузовых документов, устройство используемых в порту весовых приборов и способы определения весов грузов.
Имеет удовлетворительную характеристику из порта.

Отчёт по практике выполнен не в полном соответствии с требованиями.
	Обучающийся хорошо  знает  основные должностные обязанности тальмана порта;
· ориентируется в вопросах устройства и оборудования порта, грузового склада; хорошо знаком  с основными технологическими процессами погрузочно-разгрузочных работ; обучен операциям и приемам работы с грузами на судах, складах, железнодорожных вагонах, автомашинах;

Допускает незначительные, несущественные неточности при ответе. 

Имеет хорошую характеристику из порта.

Отчёт по практике  в основном соответствует требованиям.
	· Обучающийся безукоризненно отвечает на все вопросы в рамках программы учебной практики. Уверенно  ориентируется в вопросах устройства и оборудования портов, их назначения и  классификации. Хорошо знаком  с основными технологическими процессами погрузочно-разгрузочных работ; обучен операциям и приемам работы с грузами на судах, складах, железнодорожных вагонах, автомашинах;

Обязанности тальмана знает и владеет навыками основных технологических операций в рамках должностной инструкции.
Отчёт выполнен в полном соответствии с требованиями ГОСТ. Имеет отличную характеристику из порта.


5. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.

Процедура аттестации проходит в соответствии с Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации, обучающихся в БГАРФ.
Таблица 6 - Порядок подготовки и проведения аттестации в форме 
дифференцированного зачёта

	Действие
	Сроки
	Методика
	Ответственный

	Получение направления на практику
	1-ый день практики
	На установочном 

занятии или организационном собрании


	Начальник отдела практики БГАРФ,

Руководитель практики от БГАРФ

	Прибытие на место практики в порт
	2-ой день практики
	Закрепление практикантов за  назначенными приказом по порту ответственными должностными лицами. Распределение  практикантов по  рабочим местам тальманов, знакомство с руководством и другими работниками  

порта, инструктаж по технике безопасности, мерам пожарной безопасности.
	Начальник ОК порта, инженер по технике безопасности, руководители подразделений компании, фирмы

	Консультации
	В процессе 

прохождения 

практики
	Персональные и групповые

консультации
	Руководитель практики от порта,  руководитель практики от БГАРФ

	Сдача отчёта
	В последние 3 дня периода прохождения практики
	Индивидуально
	Руководитель практики от БГАРФ



	Формирование оценки за практику
	Во время (в день) защиты отчёта
	В соответствии с 

оценочными критериями и характеристиками из порта
	Руководитель практики от БГАРФ


Сведения о ФОС и её согласовании
Фонд оценочных средств для аттестации по производственной практике представляет собой приложение к программе практики «Учебная (тальманская) практика»         
                                           (наименование практики)

образовательной программы бакалавриата по направлению подготовки  26.03.01 «Управление водным транспортом и гидрографическое обеспечение судоходства, профиль «Управление водными и мультимодальными перевозками». 
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